市教育局科室工作任务目标分解考核表（2014年）

科室：                       姓名：          
	工作

项目
	具体工作
	任务目标
	具体措施
	完成

时限
	工作量

系  数
	考核
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注：1. 请结合局机关各科室工作细化表、2014年全市教育工作要点及月度主要活动安排责任分解表，以及科室工作个人分工内容进行填写，

每人填写一份。

    2. “工作项目”与科室工作细化表中的工作项目一致；“具体工作”结合工作细化表中的细化职责以及科室工作个人分工确定；“任务目标、具体措施、完成时限”根据工作开展情况填写；“工作量系数”根据完成工作需要的时间确定，要确保每个人的总工作系数为“1”左右。

